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INSIEME PROMUOVIAMO TALENTI di ogni genere

L'Associazione delle Donne del Credito
Cooperativo nasce nel 2004, su
Impulso di Federcasse, la Federazione
Italiana delle BCC-CR, come realta
dedicata alla promozione della parita di
genere nel Credito Cooperativo, con
obiettivi:
e Culturali
e Advocacy
e Pragmatici, connessi alla fornitura
di strumenti per attuare la parita
nelle aziende




1.Statuto

2.Presenza femminile nel Credito
Cooperativo

3.Caratteristiche fondamentali
4. Iniziative e attivita
5.Rappresentanza

6.IDEE in numeri

/.Contatti
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1.STATUTO

ARTICOLO 2- Oggetto e scopo:

L'Associazione non ha scopo di lucro ed ha come obiettivo la promozione del contributo
delle donne del Credito Cooperativo attraverso I'apporto di solidarieta e cultura tra le
associate e gli associati, al fine di rafforzare la presenza femminile nella governance e
nella gestione del sistema del Credito Cooperativo e, in linea con la strategia dello
stesso, la valorizzazione dell'identita e centralita della persona.

Leggi qui il nostro Statuto iDEE
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https://www.idee.bcc.it/portals/0/documenti/Statuto%202022.pdf
https://www.idee.bcc.it/portals/0/documenti/Statuto%202022.pdf
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Consigliere
,06% Presidenti

e 14,03% Vicepresidenti

e 552% DG

e 11,82% Vice DG

e 17,59% Pres. Collegio Sindacale
e 43,28% Sindaca Effettiva

e 46,33% Sindaca Supplente

1400

1200

1000

800

600

400

200

(@)

x9

Dati preliminari indagine sulla governance nel Credito Cooperativo del CRCC - Centro di
ricerca sul Credito Cooperativo (Universita Cattolica di Milano) e annuario Ecra 2024
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2. LA PRESENZA
FEMMINILE NEL
CREDITO
COOOPERATIVO

Nel 2019 le donne con incarichi di vertice nel

sistema del CC rappresentavano il 15% del
totale; nel 2022 il 22%, nel 2023 circa il 25 %.

2019 2022 2023 2024

Nel 2024, tra gli incarichi di vertice |l
Dati preliminari indagine sulla governance nel Credito Cooperativo del CRCC -

o [ (] [ ) 0
/2% sono uomini e il 28% donne. i . © nel Gredito | tivo del
Centro di ricerca sul Credito Cooperativo (Universita Cattolica di Milano) e
annuario Ecra 2024
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3. CARATTERISTICHE PRINCIPALI

1) Protagonismo
diretto

L’Associazione non si rivolge
esclusivamente alle aziende, ma
alle singole persone che, a vario
titolo, lavorano ed operano nel

Credito Cooperativo.

2) Trasversalita

L'Associazione non si rivolge
soltanto ad un determinato
pubblico (top managers, dirigenti,
amministratrici/amministratori),
ma intende promuovere la piu
ampia inclusione.

3) Apertura

IDEE crede nell’alleanza dei
generi.

Per questo fanno parte della
compagine Socie e Soci,
persone fisiche e aziende del
Credito Cooperativo.
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4. INIZIATIVE E ATTIVITA

Webinar ; Convention Sensibilizzazione e
e Percc?r§| annuale consapevolezza
formativi
. @ O O O O
Pubblicazioni Ever.mtl . Progetti e
Territoriali

e Collaborazioni
e Patrocini
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W ebinar e Percorsi fo

. . . o o |
e Occasioni di formazione costanti, | :

incentrate su temi di attualitaein F | DEI nelle
. . . e T , " organizzazioni?
relazione ai temi di parita di

Diversita Equita & Inclusione

genere, aperte anche a esterni o W

riservati alle Socie e al Soci di agl -

iDEE. g A i o

e Percorsi formativi riservati agli Enti 25MAGaIo

Sostenitori e Socie e ai Soci di e ‘

IDEE. |
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Pubblicazioni

parole  contano!”

@) d a | D E E | N Claudia Bernardo
SFIDE DEMOGRAFICHE,

aborazione con N LAVORO E WELFARE
DEI TERRITORI

Come superare 1 1+ A 1 m Azioni e modelli per favorire il benessere
gli stereo?ipi di genere w IVersl ta d I RO a, TO I e la natalita attraverso i Juotghi di lavoro
nel linguaggio

degliistituti bancari ~Vergata ed edito da Ecra

Qﬂ* VI (2021)

o

©IDEE,... “Certificare la parita”,
e Vademecum Operativo T —
Certificare : B AL OlE amARIA
la Parita per Il percorso verso '
PGSR o la  Certificazione di
' parita, edito da Ecra
(2023)

10

"Sfide demografiche, lavoro
e welfare dei territori”
curato da IDEE N
collaborazione Claudia
Bernardo, @ Coordinatrice
Territoriale di IDEE per la
regione Campania, edito
da Ecra (2025)

" Alfabetizzazione finanziaria
ed emancipazione
economica.
L'orizzonte di giovani e
donne”, 2026 -
in corso di stampa.
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Convention annuale

271° Convention

La rivoluzione

della cooperazmne

Ogni anno, nella nostra Convention annuale, W m———
offrlamo un‘occasione di incontro, formazione,
condivisione, crescita e confronto.

Nel 2025 la Convention: “La rivoluzione della
cooperazione”, si € svolta a Napoli dal 7 al 9
novembre ha registrato oltre 400 partecipanti

: : el m’* £ i
online e in presenzal i e D g ‘@‘
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arritoriali

), frutto della collaborazione di IDEE con Banche, Federazioni ed
e Enti Soci Sostenitori, per realizzare momenti di incontro e
nelle diverse regioni italiane.

e -,.t‘g

nti de
formazione

. 9 MARZO 2024 h 16:00
TEATRO GARIBALDI
SANTA MARIA CAPUA VETERE

x TERRA diDONNE

W, LEECCELLENZE FEMMINILI
A &, DI TERRA DI LAVORO: LUN ESEMPIO

PER LE NUOVE GENERAZIONI

FEDERAZIONE BANCHE DI COMUNITA
CREDITO COOPERATIVO
CAMPANIA CALABRIA
€ Bcc TERRA DI LAVORO
5.V

-ENZO DE’ PAOLI
CC ICCREA,

6 FEBBRAIO
9.30 - 12.30

PRESSO LA SEDE DELLA FEDERAZIONE
EMILIA-ROMAGNA BCC

in via del Trattatl Camuni 1857-2007 n. 17
&0

ORE
15-17

PRESSO LA SEDE DELLA FEDERAZIONE MARCHIGIANA BCC
Via Sandro Totti, Il 60131 ANCONA - AN

SVILUPPO

PARI

di creseito, emanci] ECONOTMICD
eimprenditoria fermminile nel Sud italia

ISCRIZIONE GRATUITA AL LINK:
https://forms.office.com/e/MKKCQfOJKK

FEDERAZIONE
MARCHIGIANA
BCC. CREDITO COOPERATIVO

3 € Bee capaccio
¢ ecc NapoLl : BAESTUM
s SERINO
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di intere

o 3 \":

B

sociale

candidati su:

BCC.IT

PREMIO

CEULTURA

 BCC BUSTO GAROLFO

Gy Pine Laeta Lapun

Prom o da

BanNCA ¥ MONTEPAONE
3BUBRS BEI0TEE

I volu
mvisibili

della violenza

[“ genere

Convegno di sensibilizzazione
sulla violenza di genere

Giovedi 30 ottobre 2025 ore 16:00
Sala Conferenze Banca Montepaone
Via Padre Pio n. 27 - Montepaone Lido (Cz)

.‘\'Earl_n.:d.im . ‘v

Teatro Tirinnanzi
Legnano

03

OTTOBRE
2025

ore 18:00

Spettacole teatrale
della 5c Dar

di Pregnana Milanese

Con la partecipazione di BMENTO GRATUITO T H E
Vanuela Carnini in arte Fridami con prefigtazione obbligatoria

Ideato dalla direttrice
AOISS 1a mitgs=a

R g [P Siets: diaponitilsg
, EventBrite

lE ncava dave
EwaODV - Centro antiviclenza

[

E BUCUGGIATE

s b .

di e con Azzurra Rinaldi, economista - Antonella Questa, attrice

Piacere,

. (8§

Via Milano, 83 - Brescia

{ampia disponibikta di parcheggio)

Partecipazione libera con iscrizione
obbligatoria al link in descrizione

Fmorle q/wmﬂ

130° anniversario BCC

21 MARZO 2026

ORE 20.45 - AUDITORIUM BCC
Wid IV NOVEMBRE &6, CAPRIOLO BS
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rzazione e consapevolez

), In occasione dell'8 marzo, Giornata Internazionale della donne, 1Di
un convegno onlineg, su temi trasversali e di attualita. Nel 2026 si € svolta
one, dal titolo:

per l'indipendenza economica di donne e giovani.”

“Quello del contrasto alla violenza contro le donne non

@ ASSOCIAZIONE DELLE DONNE
DEL CREDITO COOPERATIVO

~—  puo che essere un percorso urgente, comune e
25 NOVEMBRE condiviso. Per farlo, € necessario scardinare la cultura

Giornata Internazionale

par Ieliminazione dels ilerza sessista del possesso e riconoscere alle donne la loro
contro fe ne

62 edizione del Convegno
8 marzo, per I'indipendenza economica di donne e giovani.

Il ruolo dell’alfabetizzazione finanziaria

Online dalle ore 12 di lunedi 8 marzo, sul canale YouTube diiDEE e del Credito Cooperativo

liberta d scelta. [...]

IDEE prosegue, cosi, nel suo impegno per prevenire e
contrastare le diverse forme di violenza, da quelle piu
evidenti, a quelle piu nascoste - penso alla violenza fisica
e sessuale, ma anche a quella psicologica ed economica
condividendo percorsi di formazione, sensibilizzazione e
progetti concreti.”

iDEE
ASSOCIAZIONE DELLE DONNE

La dichiarazione della Presidente di IDEE, DeL CREDITO COOPERATIVO
. . w
Teresa Fiordelisi,

In occasione del 25 novembre 2025.
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donna, un lavoro, un conto
ani - BCC per l'indipendenza economica femminile
sette Rosse in BCC

Collaborazioni

The Global Thinking Foundati
Wise Gro

Il Corriere della

Toponomastica femminile- vitamine va
L

15


https://www.idee.bcc.it/INIZIATIVE/NEWS/una-donna-un-lavoro-un-conto-aggiornamento-del-25-novembre
https://www.idee.bcc.it/INIZIATIVE/EVENTI/domani-bcc-per-lindipendenza-economica-femminile-evento-di-presentazione
https://www.idee.bcc.it/INIZIATIVE/NEWS/cassette-rosse-in-bcc

Coordinamenti
territoriali

Al fine di assicurare la presenza
dell’Associazione In tutto il territorio e
per veicolare al meglio la cultura della
parita di cui IDEE si fa promotrice,
I’Associazione Sl articola N
coordinamenti territoriali.
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https://www.idee.bcc.it/CHI-SIAMO/COORDINAMENTI-TERRITORIALI

17

9. RAPPRESENTANZ

STATI GENERAL]
DELLA NATALITA

§GISTATk: 18 -
) R & el S ﬁ;

IDEE ha preso parte,
anche nelle precedenti
edizioni, agli

Stati Generali della
Natalita.

Nel corso della V_edizione,
ha portato il proprio
contributo la
Vicepresidente Vicaria di
IDEE, Claudia Benedetti.

FNEC
(FESTIVAL
DELL'ECONOMIA CIVILE)

IDEE partecipa con
continuita al Festival
Nazionale dell'lEconomia
Civile.

La Presidente di IDEE,
Teresa Fiordelisi, e
Intervenuta anche nel
corso della VIl edizione
del Festival, intitolata:
“Democrazia partecipata”.

CONVEGNO D&l IN
FINANCE 2025

La Vicepresidente Vicaria
di iDEE, Claudia Benedetti,
e la Segretaria Generale,
Sara Reggio, al convegno
D&l in Finance 2025,

promosso da ABI.
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https://www.idee.bcc.it/INIZIATIVE/EVENTI/la-vicepresidente-di-idee-interviene-agli-stati-generali-della-natalit224
https://www.idee.bcc.it/INIZIATIVE/NEWS/la-presidente-di-idee-al-festival-nazionale-delleconomia-civile
https://www.idee.bcc.it/INIZIATIVE/EVENTI/convegno-di-in-finance-2025-il-progetto-una-donna-un-lavoro-un-conto

6. iDEE IN NUMERI

| NUMERI DELLE ADESIONI 2026:

e Oltre 800 Socie e Soci

e 101 Enti del sistema
(Banche, Federazioni e Capogruppo)

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
OOOOOOOOOOOOOOOOOOOO




/. CONTATTI

IDEE Associazione delle donne del Credito Cooperativo
Via Torino 153, 00184 Roma (RM)

gruppoidee@idee.bcc.it
tel. 06.7207.5280 06.7207.5357 06.7207.5509

Potete seguirci qui:

e LinkedIn: IDEE - Associazione delle Donne del Credito
Cooperativo

e You Tube: IDEE Associazione delle donne del
CreditoCooperativo

. . : iDEE
e Sito: www.idee.bcc.it ASSOCIATIONE DELLE DONNE
w



https://www.linkedin.com/company/19047348/admin/
https://www.linkedin.com/company/19047348/admin/
https://www.youtube.com/@ideeassociazionedelledonne5072
https://www.youtube.com/@ideeassociazionedelledonne5072
http://www.idee.bcc.it/

GRAZIE!
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